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POZIV NA RAZGOVOR S KANDIDATIMA- INTERVJU
kandidatima za radna mjesta

1. nastavnik/ca - struénog predmeta Osnove trgovackog prava
2. nastavnik/ca - strojarske grupe predmeta

3. nastavnik/ca - stru¢nog predmeta Politika i gospodarstvo

1. Na temelju ¢lanka 10. stavak 1. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Elektrotehnickoj i
ekonomskoj $koli, Nova Gradiska i Pravilnika o izmjenama Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja u Elektrotehni¢koj i ekonomskoj $koli,Nova Gradiska pozivaju se na razgovor-
intervju kandidati prijavljeni na natje¢aj od 26.10.2021.

2. Razgovor s kandidatima - intervju provest ¢e povjerenstva za provedbu natjeCaja imenovana
Odlukama, od 5.11.2021. godine.

3. Razgovor s kandidatom - intervju obavit ¢e se:

PONEDJELJAK, 15.11.2021 . — nastavnik/ca predmeta Osnove trgovackog prava

Vrijeme Ime i prezime kandidata

Antonija Krajina
9.00-10.00 h Helena Pocekal Valenti¢
Marijana Maji¢

PONEDJELJAK, 15.11.2021. — nastavnik/ca- strojarske grupe predmeta

Vrijeme Ime i prezime kandidata

13.10-14.00 h Mario Salkovié¢
Veronika Zupan

PONEDJELJAK, 15.11.2021- nastavnik/ca- stru¢nog predmeta Politika i gospodarstvo

Vrijeme Ime i prezime kandidata

Antonija Krajina
Helena Podekal Valenti¢
10.00 do 11.00 | Marijana Maji¢

Slavica Stefanac

Ingrita IvaniSevié¢




Kiristina Oreskovié

Ivan Dev¢i¢

Darija Soli¢

10.

11.

11.

12.

13.

Razgovor s kandidatima - intervju provodi se putem odgovora kandidata na postavljena pitanja,
simulacije rjeSavanja slucajeva radnog mjesta, prakticna provjera znanja ili na drugi prikladan
nacin.

Prilikom razgovora s kandidatom - intervju ¢lanovi povjerenstva procjenjuju znanja, vjestine,
interes, motivaciju za rad te osobne karakteristike kandidata u svezi radnog mjesta.

Svaki dio provjere znanja vrednuje se s bodovima od 0 do 10 bodova.
Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja ako je za svaki dio provjere znanja dobio
najmanje 5 bodova.

Po dolasku na razgovor - intervju od kandidata ¢e biti zatrazeno predoCenje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.

Kandidat koji ne moze dokazati identitet ne moze pristupiti razgovoru - intervju.

Ne postoji moguénost naknadnog razgovora - intervjua, bez obzira na razlog koji kandidata
sprjecava da pristupi razgovoru - intervju.

Ako se kandidat navedenog dana ne odazove ovom pozivu bez obzira na razloge, nece se
smatrati kandidatom sukladno ¢lanku 10. stavak 2. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja
u Elektrotehni¢koj i ekonomskoj $koli Nova GradiSka i Pravilnika o izmjenama Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Elektrotehnickoj i ekonomskoj $koli,Nova Gradiska

Za vrijeme razgovora—intervjua nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se odvija razgovor — intervju bez odobrenja predsjednika
povjerenstva

- razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji na¢in remetiti koncentraciju kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat kr$i odredbe iz tocke 10. biti ¢e udaljen s razgovora-intervjua, a
njegov rezultat povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Nakon provedenog razgovora - intervjua povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova, te ju dostavlja ravnatelju Skole zajedno sa zapisnikom o
provedenom postupku koji potpisuju svi ¢lanovi povjerenstva.

Kandidati su prilikom ulaska u $kolu duzni dezinficirati ruke, upisati se u evidenciju vanjskih
korisnika usluga skole, te prilikom prolaska kroz prostore skole i po potrebi u prostoriji u kojoj
¢e se provesti razgovor-intervju imati zastitnu masku.

Ravnateljica:
Sanja Miiller-Zoric¢i¢,dipl.inf.,v.r.



